Когда можно оформить трудовую книжку 
нового образца
В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 24.07.2021 № 1250 с 1 января 2023 года в России начнут использоваться трудовые книжки нового образца.

При этом работники смогут без ограничений пользоваться прежними трудовыми книжками. Имеющиеся у работодателей бланки трудовых книжек и бланки вкладышей в них старого образца действительны и могут использоваться без ограничения срока.

Определять порядок изготовления новых трудовых книжек будет Министерство финансов Российской Федерации.

С прошлого года работникам предоставлено право выбрать между бумажной и электронной трудовыми книжками, а с 2021 года появилась возможность включать в электронный документ записи о местах работы за весь трудовой стаж. Те, кто принял решение перейти на новый формат, могут ознакомиться с электронной трудовой книжкой в личном кабинете на сайте Пенсионного фонда РФ.
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