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I. Официальный раздел

1.1. Постановление главы администрации г. Пензы от 7 апреля 2006 г. № 318 
«Об утверждении положения о Социальном
управлении города Пензы»

Внесено: С.В. Волковым, начальником Социального управления города Пензы.

В соответствии с частью 3 статьи 34 Устава города Пензы, утвержденного решением Пензенской городской Думы от 30 июня 2005 года № 130-12/4 «О принятии Устава города Пензы в новой редакции (с изменениями от 9 декабря 2005 года № 260-17/4 «О внесении изменений в Устав города Пензы»), п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить положение о Социальном управлении города Пензы (прилагается).

2. Социальному управлению города Пензы (С.В.Волков) зарегистрировать настоящее положение в органе, осуществляющем государственную регистрацию юридических лиц.

3. Руководителям муниципальных учреждений социального обслуживания населения города Пензы привести свои учредительные документы в соответствии с настоящим постановлением.

4. Признать утратившими силу:

4.1 Пункты 2, 3 постановления главы администрации города Пензы от 27 февраля 2003 г. № 383 «О создании Управления социальной защиты населения города Пензы»;

4.2. Постановление главы администрации города Пензы от 31 марта 2003 г. № 581 «О внесении дополнений в постановление главы администрации г. Пензы 
от 27.02.2003 г. № 383 «О создании Управления социальной защиты населения города Пензы»;

4.3. Постановление главы администрации города Пензы от 8 декабря 2003 г. № 2255/2 «О внесении изменений и дополнений в постановление главы администрации города Пензы от 27.02.2003 г. № 383 «О создании Управления социальной защиты населения города Пензы».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации - руководителя аппарата А.В. Макарова.

	Глава администрации города 
	Р.Б. Чернов


Утверждено
постановлением
главы администрации г. Пензы
от 7 апреля 2006 г. № 318
Положение о Социальном управлении города Пензы

1. Общие положения

1.1. Социальное управление города Пензы (далее по тексту – Управление) – иной орган местного самоуправления, осуществляющий полномочия местного значения и переданные в установленном порядке в соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» отдельные государственные полномочия в сфере социальной защиты населения, а также полномочия по организации данных видов работ.

1.2. Управление является юридическим лицом, имеет печать с изображением герба города Пензы и со своим наименованием, иные печати, штампы, бланки установленного образца и счета, открываемые в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Место нахождения Управления: 440008, г. Пенза, 
ул. Ставского, 9.

1.3. Управление в своей деятельности подотчетно главе администрации города Пензы, а в случаях, предусмотренных Уставом города Пензы, также Пензенской городской Думе.

1.4. Правовую основу Управления составляют: Конституция Российской Федерации, федеральные законы, акты Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Устав Пензенской области, законы Пензенской области, нормативные правовые акты органов государственной власти Пензенской области, Устав города Пензы, нормативные правовые акты органов местного самоуправления города Пензы, а также настоящее Положение.

1.5. Управление осуществляет свою деятельность во взаимодействии с другими органами местного самоуправления города Пензы, органами исполнительной власти Пензенской области, общественными объединениями и иными организациями.

2. Основные задачи Управления

Основными задачами Управления являются:

2.1. Внесение предложений по проекту плана социально-экономического развития города, разработка, в пределах предоставленных полномочий на основе анализа и прогнозирования социальных процессов, городских программ и участие в их реализации.

2.2. Осуществление общего руководства, координации и контроля за работой подведомственных муниципальных учреждений.

2.3. Принятие мер по сохранению и укреплению материально-технической базы подведомственных муниципальных учреждений.

2.4. Осуществление функции по установлению попечительства в отношении дееспособных лиц, нуждающихся по состоянию здоровья в попечительстве в форме патронажа.

2.5. Организация учета лиц, помощь которым осуществляется за счет средств бюджета города, в пределах своих полномочий.

2.6. Осуществление подготовки проектов постановлений, распоряжений главы администрации города Пензы, решений Пензенской городской Думы по вопросам, входящим в компетенцию Управления.

2.7. Контроль за выполнением нормативных правовых актов органов местного самоуправления по вопросам, входящим в компетенцию Управления.

2.8. Организация сбора статистических показателей, характеризующих состояние социальной сферы города, и представление данных органам местного самоуправления, а также органам государственной власти в порядке, установленном законодательством. Составление социального паспорта города Пензы в пределах своих полномочий.

2.9. Организация работы в подведомственных муниципальных учреждениях по улучшению состояния материально-технической базы, осуществление контроля за ходом строительства и реконструкции объектов данных учреждений на территории города.

2.10. Разработка методических рекомендаций, положений, инструкций по вопросам, входящим в компетенцию Управления.

2.11. Осуществление иных полномочий, предусмотренных нормативными правовыми актами органов местного самоуправления и действующим законодательством.

3. Функции Управления

3.1. Выявление граждан, имеющих право на предоставление мер социальной поддержки в соответствии с федеральным и региональным законодательством, оформление и выдача соответствующих документов, удостоверяющих право на меры социальной поддержки, учет указанных лиц, ведение на них персональных дел и автоматизированной базы данных.

3.2. Расчет субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг и организация предоставления субсидий гражданам, имеющим право на их получение в соответствии с жилищным законодательством.

3.3. Назначение и выплата пенсий за выслугу лет муниципальным служащим города Пензы и лицам, замещавшим муниципальные должности в городе Пензе, иных выплат, установленных нормативными правовыми актами органов местного самоуправления города Пензы.

3.4. Назначение и выплата пособий семьям, имеющим детей, в том числе многодетным, пенсий за выслугу лет государственным служащим Пензенской области и лицам, замещающим государственные должности Пензенской области, ежемесячных денежных выплат ветеранам труда, лицам, проработавшим в тылу в период Великой Отечественной войны 1941-1945 годов не менее 6 месяцев, реабилитированным лицам и лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий, иных выплат в соответствии с действующим законодательством.

З.5. Оказание содействия гражданам и исполнительному органу государственной власти Пензенской области в сфере социальной защиты населения (прием заявлений, определение права и назначение пособий, формирование в установленном порядке и установленные сроки и представление в уполномоченные органы реестров получателей выплат) при осуществлении:

ежегодной денежной выплаты, предусмотренной Законом Российской Федерации «О донорстве крови и ее компонентов» для лиц, награжденных знаками «Почетный донор России» и «Почетный донор СССР»;

выплаты сумм в возмещение вреда, материальной помощи на оздоровление, денежных компенсаций на питание и т.п. лицам, пострадавшим от радиационного воздействия, предусмотренных Законом Российской Федерации «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС», Федеральными законами «О социальной защите граждан Российской Федерации, подвергшихся воздействию радиации вследствие аварии в 1957 году на производственном объединении «Маяк» и сбросов радиоактивных отходов в реку Теча», «О социальных гарантиях гражданам, подвергшимся радиационному воздействию вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне», постановлением Верховного Совета Российской Федерации «О распространении действия Закона РСФСР «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС» на граждан из подразделений особого риска»;

компенсационных выплат в связи с расходами по оплате жилых помещений, коммунальных и других видов услуг членам семей погибших (умерших) военнослужащих, и сотрудников некоторых федеральных органов исполнительной власти;

выплаты компенсаций страховых премий по договору обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств инвалидам, получившим транспортные средства от органов социальной защиты населения, согласно ст. 17 Федерального закона «Об обязательном страховании гражданской ответственности владельцев транспортных средств»;

ежемесячных компенсационных выплат в соответствии с Указом Президента РФ «О дополнительных мерах по социальной защите беременных женщин и женщин, имеющих детей в возрасте до 3-х лет, уволенных в связи с ликвидацией организаций», и иных выплат.

3.6. Ведение автоматизированной базы данных в системе «Назначение и выплата».

З.7. Формирование ежемесячных заявок потребности средств на денежные выплаты, установленных форм бухгалтерской и статистической отчетности.

З.8. Организация работы по возмещению расходов, связанных с предоставлением гражданам мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг.

3.9. Контроль целевого использования средств, выделенных на реализацию социальных программ, своевременности выплаты назначенных пособий, компенсаций предприятиями связи, банковскими учреждениями, достоверности сведений, представляемых организациями – поставщиками мер социальной поддержки в натуральной форме, достоверности представляемых гражданами сведений о доходах семьи для получения мер социальной поддержки в различных формах.

З.10. Участие в инвентаризации транспортных средств, иных средств реабилитации, выданных органами социальной защиты населения в пользование инвалидам.

3.11. Осуществление общего руководства и координации работы подведомственных муниципальных учреждений.

3.12. Участие в организации формирования на территории города доступной для инвалидов среды жизнедеятельности; содействие инвалидам в реализации индивидуальных программ реабилитации; содействие трудоустройству инвалидов.

3.13. Анализ социально-демографической ситуации и экономического положения в городе в отношении семей с детьми (в том числе многодетных, неполных, опекунских, с детьми-инвалидами, потерявших кормильца, других, нуждающихся в помощи и поддержке, находящихся в социально опасном положении), граждан пожилого возраста и инвалидов, включая попавших в трудную жизненную ситуацию, в том числе лиц без определенного места жительства и занятий; определение объема и характера потребностей населения в социальной помощи и социальных услугах.

3.14. Планирование работы в городе по предоставлению социальных услуг, согласно гарантированному государством перечню, развитие дополнительных социальных услуг помимо гарантированного государством перечня социальных услуг, исходя из анализа потребностей населения.

3.15. Осуществление контроля за организацией социального обслуживания семей с детьми, граждан пожилого возраста и инвалидов в подведомственных муниципальных учреждениях в соответствии с действующим законодательством.

3.16. Организация и контроль работы расположенных на территории города подведомственных муниципальных учреждений социального обслуживании населения.

3.17. Сотрудничество с общественными организациями, объединениями, фондами.

3.18. Формирование базы данных по программе ДЕСОП (дети в социально опасном положении), базы адресной социальной помощи.

3.19. Подготовка и выпуск информационно-аналитических материалов социального характера.

3.20. Организация работы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

3.21. Организация оздоровительного отдыха и содействие в трудовой занятости детей и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации.

3.22. Определение прав студентов на получение социальной стипендии, выдача соответствующих справок для представления в учебные заведения.

3.23. Организация и участие в мероприятиях, посвященных Дням матери, семьи, защиты детей, инвалидов, пожилых людей, и других мероприятий.

3.24. Оказание содействия в организации деятельности общественным объединениям родителей детей-инвалидов, многодетных семей, одиноких матерей, детей-сирот, женским общественным организациям и другим организациям.

3.25. Организация и участие в проведении благотворительных акций и мероприятий по привлечению денежных средств на осуществление дополнительных мер социальной поддержки нуждающихся граждан.

3.26. Разъяснение гражданам действующего законодательства, мероприятий, направленных на их социальную поддержку, содержания федеральных и областных программ по социальной защите населения, обобщение и распространение положительного опыта работы по социальному обслуживанию населения, в том числе и через средства массовой информации.

3.27. Осуществление приема граждан, своевременное и полное рассмотрение устных и письменных обращений граждан, принятие по ним решений и направление заявителям ответов в установленный законодательством срок.

3.28. Осуществление функции главного распорядителя средств бюджета города Пензы по подведомственной отрасли, в том числе выделенных в виде субвенций из бюджета Пензенской области.

3.29. Утверждение смет доходов и расходов подведомственных муниципальных учреждений, внесение в них изменений, согласование штатных расписаний подведомственных муниципальных учреждений. Распределение лимитов бюджетных обязательств по подведомственным муниципальным учреждениям.

3.30. Осуществление функции муниципального заказчика при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг за счет бюджетных средств.

3.31. Оказание материальной помощи малообеспеченным гражданам, лицам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, финансовой помощи общественным организациям ветеранов, инвалидов, многодетных матерей, родителей детей-инвалидов и другим организациям, объединяющим малоимущие, незащищенные категории населения, в пределах имеющихся средств.

3.32. Награждение работников Управления и подведомственных муниципальных учреждений, граждан за заслуги в социальной сфере Почетными грамотами Управления и ценными подарками. Внесение предложений в соответствующие органы местного самоуправления и органы государственной власти Пензенской области по награждению Правительственными наградами, Почетными грамотами и другими знаками отличия.

3.33. Выступление истцом и ответчиком в судах по вопросам, отнесенным к полномочиям Управления.

4. Права Управления

Управление с целью реализации полномочий в установленной сфере деятельности имеет право:

4.1. Запрашивать и получать в установленном порядке сведения, необходимые для принятия решений в пределах предоставленных Управлению полномочий.

4.2. Осуществлять подготовку проектов постановлений, распоряжений главы администрации города Пензы, решений Пензенской городской Думы по вопросам, входящим в компетенцию Управления.

4.3. Вносить предложения по проекту бюджета в части финансирования по разделу «Социальная политика».

4.4. Осуществлять в пределах утвержденных в бюджете средств финансирование подведомственных муниципальных учреждений социального обслуживания населения.

4.5. Проверять работу подведомственных муниципальных учреждений социального обслуживания населения.

4.6. Проводить проверки и документальные ревизии финансово-хозяйственной деятельности в подведомственных Управлению муниципальных учреждениях.

4.7. Привлекать для консультаций, изучения и решения проблем социальной политики специалистов предприятий, организаций, учреждений.

4.8. Создавать временные или постоянно-действующие комиссии по вопросам, отнесенным к компетенции Управления.

4.9. Организовывать и проводить массовые мероприятия и акции.

4.10. Проводить работу по привлечению добровольных взносов, пожертвований, гуманитарной и спонсорской помощи для оказания адресной помощи малообеспеченным слоям населения.

4.11. Осуществлять контроль за правильностью оказания социальных услуг населению и ценообразованием на платные услуги в подведомственных муниципальных учреждениях социального обслуживания населения в соответствии с действующим законодательством.

5. Организация деятельности Управления

5.1. Управление возглавляет начальник, назначаемый на должность и освобождаемый от должности главой администрации города Пензы.

5.2 Начальник Управления:

5.2.1. Руководит на принципах единоначалия деятельностью Управления и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Управление полномочий.

5.2.2. Вносит на утверждение главы администрации города Пензы структуру, штатное расписание Управления и смету расходов на его содержание.

5.2.3. Утверждает положения о структурных подразделениях Управления, должностные инструкции специалистов Управления, представляет на согласование в Финансовое управление города Пензы штатное расписание Управления.

5.2.4. В установленном порядке назначает на должность и освобождает от должности работников Управления; поощряет и применяет к ним меры дисциплинарного воздействия, представляет в установленном порядке отличившихся в труде работников к награждению правительственными наградами, нагрудными знаками, присвоению Почетных званий.

5.2.5. Утверждает ежегодный план работы Управления, а также отчеты о его исполнении.

5.2.6. По согласованию с главой администрации города Пензы назначает и увольняет руководителей подведомственных муниципальных учреждений.

5.2.7. Вносит в администрацию города Пензы предложения и осуществляет мероприятия по созданию, реорганизации и ликвидации подведомственных муниципальных учреждений. Утверждает Уставы подведомственных муниципальных учреждений.

5.2.8. В пределах своей компетенции и в соответствии с действующим законодательством издает приказы, дает указания, распоряжения, подлежащие обязательному исполнению всеми структурными подразделениями, работниками Управления, подведомственными муниципальными учреждениями. Приказы начальника Управления вступают в силу со дня их принятия, если иное не определено в самом приказе.

5.2.9. Обеспечивает организационно – технические мероприятия по подготовке и проведению аттестации работников Управления и руководителей подведомственных муниципальных учреждений социального обслуживания населения.

5.2.10. Организует и непосредственно осуществляет контроль за своевременным и качественным исполнением документов вышестоящих органов и собственных решений.

5.2.11. Распоряжается финансовыми средствами и имуществом Управления в соответствии с действующим законодательством и настоящим Положением.

5.2.12. Осуществляет прием граждан, рассматривает заявления, жалобы, предложения граждан и принимает меры по решению поставленных вопросов, в пределах предоставленных полномочий.

5.2.13. Без доверенности представляет интересы Управления в организациях, в суде, в иных органах. Выступает истцом в защиту местного самоуправления и общественных интересов в пределах предоставленных полномочий.

5.2.14. Осуществляет другие полномочия в соответствии с действующим законодательством.

6. Ответственность

6.1. Начальник Управления несет ответственность за выполнение задач, возложенных на Управление, организацию работы сотрудников, рациональное распределение между ними должностных обязанностей.

6.2. Сотрудники Управления несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей, нарушение трудовой дисциплины, превышение ими должностных полномочий, несоблюдение установленных ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы, предусмотренных ст. 15 Закона Пензенской области от 20 июля 1998 № 85-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области».

7. Имущество и финансирование Управления

7.1. Имущество Управления составляют основные и оборотные средства, а также иные ценности, стоимость которых отражается в самостоятельном балансе Управления.

7.2. Имущество Управления является муниципальной собственностью, закрепляется за ним на праве оперативного управления Комитетом по управлению муниципальным имуществом города Пензы.

7.3. Управление не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом, а также имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете.

7.4. Комитет по управлению муниципальным имуществом города Пензы вправе изъять излишнее, неиспользуемое, либо используемое не по назначению имущество, закрепленное за Управлением, и распорядиться им по своему усмотрению.

7.5. Источниками финансирования деятельности Управления являются денежные средства, ежегодно выделяемые на его содержание из бюджета города Пензы, в том числе в виде субвенций из бюджета Пензенской области на исполнение государственных полномочий в области социальной политики.

7.6. Отношения Управления с предприятиями, организациями и гражданами во всех сферах деятельности строятся на основе договоров.

8. Ликвидация и реорганизация Управления

8.1. Реорганизация Управления (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) и его ликвидация производятся в порядке, установленном действующим законодательством.

8.2. Реорганизация Управления влечет за собой переход прав и обязанностей, принадлежащих Управлению, его правопреемникам.

8.3. Ликвидация Управления производится ликвидационной комиссией.

8.4. Ликвидационная комиссия оценивает имущество Управления, выявляет его кредиторов и дебиторов, рассчитывается с ними, составляет ликвидационный баланс.

8.5. При реорганизации Управления все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами учреждению-правопреемнику.

8.6. При ликвидации Управления документы постоянного хранения, имеющие научно - историческое значение, передаются на хранение в государственный архив Пензенской области. Документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета, лицевые чета и т.п.) передаются на хранение по месту нахождения Управления. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и средствами Управления, в соответствии с требованиями архивных органов.

8.7. Управление считается прекратившим существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.
1.2. Постановление главы администрации г. Пензы от 12 апреля 2006 г. № 325
«Об увековечении памяти умерших 
участников Великой Отечественной войны, 
ветеранов боевых действий, военной службы, 
погибших (умерших) военнослужащих, 
захороненных в г. Пензе до 1993 года»

Внесено: А.В. Макаровым, заместителем главы администрации - руководителем аппарата.

В соответствии с постановлением Губернатора Пензенской области от 31 января 2002 № 51 «О совершенствовании работы по увековечению памяти умерших участников Великой Отечественной войны, ветеранов боевых действий, военной службы, погибших (умерших) военнослужащих», решением Пензенской городской Думы от 27 декабря 2005 № 266-18/4 «О бюджете города Пензы на 2006 год», руководствуясь п. 4 ст. 81 Устава города Пензы,
п о с т а н о в л я ю:

С 1 января 2006 г. действует Устав г. Пензы, принятый решением Пензенской городской Думы от 30 июня 2005 г. № 130-12/4
1. Создать комиссию по увековечению памяти умерших участников Великой Отечественной войны, ветеранов боевых действий, военной службы, погибших (умерших) военнослужащих, захороненных в г. Пензе до 1993 г. согласно приложению № 1.
2. Утвердить порядок установки надгробных памятников умершим участникам Великой Отечественной войны, ветеранам боевых действий, военной службы, погибшим (умершим) военнослужащим, захороненным в г. Пензе до 1993 г. согласно приложению № 2.
3. Муниципальному унитарному предприятию «Спецбюро» (Гурьев С.В.):

3.1. организовать сбор и учет заявлений и других необходимых документов от родственников умерших участников Великой Отечественной войны, ветеранов боевых действий, военной службы, погибших (умерших) военнослужащих на установку надгробного памятника;

3.2. для определения необходимости восстановления существующего памятника или установки нового осуществлять обследование мест захоронения и состояния надгробных памятников с составлением акта обследования;

3.3. представлять на рассмотрение Комиссии поступившие заявления и другие документы на установку надгробных памятников.

4. Финансовому управлению города Пензы
(Завьялкина О.В.):

4.1. осуществлять финансирование Социального управления города Пензы на изготовление надгробных памятников в пределах средств, предусмотренных в бюджете города Пензы на эти цели, в соответствии с постановлением Правительства РФ от 06 мая 1994 № 460 «О нормах расходов денежных средств на погребение погибших (умерших) военнослужащих, сотрудников органов внутренних дел, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, государственной противопожарной службы, органов по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, федеральных органов налоговой полиции и таможенных органов, граждан, призванных на военные сборы, и лиц, уволенных с военной службы (службы), а также на изготовление и установку надгробных памятников» (в редакции Постановления Правительства РФ от 14.12.2005 № 765);

4.2. при формировании бюджета города Пензы учитывать расходы, связанные с установкой надгробных памятников.

5. Социальному управлению города Пензы 
(Волков С.В.):

5.1. организовать проведение конкурсов по размещению заказов на оказание услуг по изготовлению и установке надгробных памятников;

5.2. заключить договоры на изготовление и установку надгробных памятников;

Нумерация пунктов приводится в соответствии с источником

5.2. перечислять на расчетный счет исполнителя на основании заключенных договоров и актов выполненных работ денежные средства в пределах выделенных бюджетных ассигнований по мере их поступления из бюджета города Пензы.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации – руководителя аппарата А.В. Макарова.

	Глава администрации города 
	Р.Б. Чернов


Приложение № 1
к постановлению
главы администрации г. Пензы
от 12 апреля 2006 г. № 325
Состав комиссии по увековечению памяти умерших участников Великой Отечественной войны, ветеранов боевых действий, военной службы, погибших (умерших) военнослужащих, захороненных в г. Пензе до 1993 года

Председатель комиссии:
Макаров А.В. заместитель главы администрации - руководитель аппарата.
Заместитель председателя комиссии:
Окороков В.М. – начальник отдела по работе с административными органами, общественными организациями.
Секретарь комиссии:
Гурьев С.В. – директор МУП «Спецбюро».
Члены комиссии:
Волков С.В. – начальник Социального управления города Пензы;
Дорош В.Г. – председатель городского совета ветеранов войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов (по согласованию);
Завьялкина О.В. – начальник Финансового управления г. Пензы;
Рыбаков А.П. – начальник центра социального обеспечения областного военного комиссариата (по согласованию);
Трыханов А.А. – директор МУ «Департамент ЖКХ 
г. Пензы»;
Фейгина В.А. – начальник Управления культуры 
г. Пензы.
Заместитель главы администрации -

	руководитель аппарата 
	А.В. Макаров


Приложение № 2
к постановлению
главы администрации г. Пензы
от 12 апреля 2006 г. № 325
Порядок установки надгробных памятников умершим участникам Великой Отечественной войны, ветеранам боевых действий, военной службы, погибшим (умершим) военнослужащим, захороненным в г. Пензе до 1993 года

1. Установка надгробных памятников производится по заявлению родственников умерших участников Великой Отечественной войны, ветеранов боевых действий, военной службы, погибших (умерших) военнослужащих, захороненных в г. Пензе до 1993 года.

2. Стоимость сооружения памятника не должна превышать нормы расхода денежных средств, установленных постановлением Правительства РФ от 06 мая 1994 № 460 «О нормах расходов денежных средств на погребение погибших (умерших) военнослужащих, сотрудников органов внутренних дел, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, государственной противопожарной службы, органов по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, федеральных органов налоговой полиции и таможенных органов, граждан, призванных на военные сборы, и лиц, уволенных с военной службы (службы), а также на изготовление и установку надгробных памятников» (в редакции Постановления Правительства РФ от 14.12.2005 № 765). По желанию родственников может быть изготовлен индивидуальный памятник. В случае если стоимость превышает норму расхода денежных средств установленную вышеуказанным постановлением, разница оплачивается за счет средств родственников.

3. Муниципальное унитарное предприятие «Спецбюро»:

3.1. определяет единые параметры и требования надгробного памятника, устанавливаемого на могилах умерших участников Великой Отечественной войны, ветеранов боевых действий, военной службы, погибших (умерших) военнослужащих, захороненных в г. Пензе до 1993 г.

3.2. принимает заявления на имя председателя Комиссии и другие необходимые документы (свидетельство о смерти, удостоверения установленного образца, справки от райвоенкоматов, архивные справки и др.), дающие право на установку надгробного памятника;

3.3. формирует очередность на установку надгробных памятников в соответствии с поступившими заявлениями;

3.4. обследует места захоронения и существующие надгробные памятники и составляет акты обследования;

3.5. представляет на рассмотрение Комиссии поступившие заявления и свои предложения по вопросу установки надгробных памятников.

4. Комиссия принимает решение по установке надгробных памятников, которое оформляется протоколом; протокол направляется для исполнения в Финансовое управление города Пензы и Социальное управление города Пензы.

5. Социальное управление города Пензы на основании протокола:

5.1. организует проведение конкурсов на размещение заказов на оказание услуг по изготовлению и установке надгробных памятников;

5.2. заключает договоры на изготовление и установку надгробных памятников и подписывает акты выполненных работ;

5.3. представляет в Финансовое управление г. Пензы заявку на финансирование расходов по изготовлению и установке памятников;

5.4. перечисляет денежные средства за выполненные работы в соответствии с заключенными договорами.

6. Финансовое управление г. Пензы после представления заявок на финансирование от Социального управления города Пензы осуществляет перечисление средств на изготовление надгробных памятников.

Заместитель главы администрации -

	руководитель аппарата 
	А.В. Макаров


1.3. Постановление главы администрации г. Пензы
от 27 февраля 2006 г. № 182
«Об утверждении Порядка предоставления 
бесплатной путевки в санаторий гражданам, имеющим звание «Почетный гражданин города Пензы»
Внесено: Волковым С.В., начальником Социального управления города Пензы

Во исполнение решения Пензенской городской Думы от 25.09.1998 г. № 229/22 «Об утверждении Положения «О Почетном гражданине города Пензы» (с изменениями от 28.10.2005 № 228-15/4), руководствуясь статьей 31 Устава города Пензы, п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить порядок предоставления бесплатной путевки в санаторий гражданам, имеющим звание «Почетный гражданин города Пензы».

2. Социальному управлению города Пензы 
(С.В. Волков) осуществлять предоставление гражданам, имеющим звание «Почетный гражданин города Пензы», бесплатной путевки в санаторий в пределах средств, предусмотренных в бюджете города Пензы и по мере их поступления.

3. Финансовому управлению города Пензы 
(О.В. Завьялкина) осуществлять финансирование Социального управления города Пензы в пределах средств, предусмотренных в бюджете города Пензы на эти цели.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации - руководителя аппарата А.В. Макарова.

	Глава администрации города 
	Р.Б. Чернов


Приложение №1
к постановлению
главы администрации г. Пензы
от 27 февраля 2006 г. № 182
Порядок предоставления
бесплатной путевки в санаторий гражданам,
имеющим звание «Почетный гражданин города Пензы»
1. Обеспечение санаторно-курортным лечением осуществляется путем предоставления гражданину при наличии медицинских показаний санаторно-курортной путевки в санаторий, который определяет лечебно-профилактическое учреждение.

2. Путевки на санаторно-курортное лечение приобретаются Социальным управлением города Пензы в пределах средств, предусмотренных в бюджете города Пензы, и по мере их поступления.

3. Граждане при наличии медицинских показаний и отсутствии противопоказаний для санаторно-курортного лечения получают в лечебно-профилактическом учреждении по месту жительства справку для получения путевки по форме № 070/у-04, утвержденной приказом Минздравсоцразвития России от 22 ноября 2004 г. № 256 (зарегистрирован в Минюсте России 14 января 2004 г., регистрационный № 6189).

4. При наличии справки для получения путевки граждане обращаются с заявлением о предоставлении санаторно-курортной путевки в Социальное управление города Пензы. К заявлению прилагаются:

- копия удостоверения «Почетный гражданин города Пензы»;

- справка формы № 070/у-04 из лечебно-профилактического учреждения;

- копия паспорта.

5. Санаторно-курортная путевка выдается в заполненном виде с печатью Социального управления города Пензы и с отметкой «Оплачена за счет средств городского бюджета и продаже не подлежит».

6. Граждане, после получения санаторно-курортной путевки, обязаны получить санаторно-курортную карту (учетная форма № 072/у-04, утвержденная приказом Минздравсоцразвития России от 22 ноября 2004 г. № 256) в лечебно-профилактическом учреждении, выдавшем справку для получения путевки.

7. По прибытии в санаторно-курортное учреждение граждане предъявляют санаторно-курортную путевку и санаторно-курортную карту.

8. Документом, подтверждающим получение санаторно-курортного лечения, является отрывной талон путевки, который гражданин обязан представить в срок не позднее 30 дней после окончания санаторно-курортного лечения в Социальное управление города Пензы.

Заместитель главы администрации -

	руководитель аппарата 
	А.В. Макаров


1.4. Постановление главы администрации г. Пензы
от 5 июня 2006 г. № 544
«Об утверждении Порядка возмещения 
организациям расходов, понесенных ими в связи с предоставлением гражданам, имеющим звание «Почетный гражданин города Пензы», льгот по оплате муниципального жилья и коммунальных услуг»
Внесено: Волковым С.В., начальником Социального управления города Пензы

Во исполнение решения Пензенской городской Думы от 25.09.1998 № 229/22 «Об утверждении Положения «О Почетном гражданине города Пензы» (с изменениями от 28.10.2005 N 228-15/4), руководствуясь статьей 31 Устава города Пензы, п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить Порядок возмещения организациям расходов, понесенных ими в связи с предоставлением гражданам, имеющим звание «Почетный гражданин города Пензы», льгот по оплате муниципального жилья и коммунальных услуг согласно приложению № 1.
2. Социальному управлению города Пензы (С.В. Волков) осуществлять возмещение организациям расходов, понесенных ими в связи с предоставлением гражданам, имеющим звание «Почетный гражданин города Пензы», льгот по оплате муниципального жилья и коммунальных услуг в пределах средств, предусмотренных в бюджете города Пензы, и по мере их поступления.

3. Финансовому управлению города Пензы (О.В. Завьялкина) осуществлять финансирование расходов на реализацию решения Пензенской городской Думы 
от 25.09.1998 № 229/22 «Об утверждении Положения «О почетном гражданине города Пензы» в части предоставления льгот по оплате муниципального жилья и коммунальных услуг в пределах средств, предусмотренных на эти цели в бюджете города Пензы на соответствующий год.

4. Действие постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2003 г.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации - руководителя аппарата А.В. Макарова.

	Глава администрации города 
	Р.Б. Чернов


Приложение № 1
к постановлению
главы администрации г. Пензы
от 5 июня 2006 г. № 544
Порядок возмещения
организациям расходов, понесенных ими в связи 
с предоставлением гражданам, имеющим звание 
«Почетный гражданин города Пензы»,
льгот по оплате муниципального жилья и 
коммунальных услуг

1. В соответствии с настоящим порядком Социальное управление города Пензы осуществляет возмещение организациям расходов, понесенных ими в связи с предоставлением льгот по оплате жилищно-коммунальных услуг гражданам, имеющим звание «Почетный гражданин города Пензы», за счет средств бюджета города Пензы, предусмотренных на эти цели.

2. Льготы по оплате муниципального жилья и коммунальных услуг предоставляются гражданам, указанным в пункте 1 настоящего Порядка, в натуральной форме, в виде уменьшения платежа за потребляемые услуги с момента предъявления в организации, предоставляющие услуги, документов установленного образца, удостоверяющих право на эти льготы.

Возмещение расходов, указанных в пункте 1 настоящего Порядка, производится Социальным управлением города Пензы на основании договоров, заключаемых с организациями, предоставляющими жилищно-коммунальные услуги.

3. Организации, предоставляющие жилищно-коммунальные услуги, ежемесячно, не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным, представляют в Социальное управление города Пензы сведения о гражданах, получивших льготы по оплате муниципального жилья и коммунальных услуг за отчетный месяц на бумажных носителях по форме, установленной Социальным управлением города Пензы.

На основании представленных сведений проводится сверка списков граждан, получивших льготы по оплате муниципального жилья и коммунальных услуг, с базой данных льготников, состоящих на учете в Социальном управлении города Пензы, и составляется акт, подтверждающий объем оказанных услуг и сумму, подлежащую возмещению.

4. Социальное управление города Пензы на основании актов, указанных в пункте 3 настоящего Порядка, представляет в Финансовое управление города Пензы заявку на финансирование, производит возмещение расходов соответствующих организаций в пределах выделенных средств по мере их поступления из бюджета города Пензы.

5. Финансовое управление города Пензы осуществляет контроль за целевым использованием выделенных из бюджета средств.

6. Ответственность за достоверность представляемых Социальному управлению города Пензы сведений о предоставлении льгот гражданам, указанным в пункте 1 настоящего Порядка, по оплате муниципального жилья и коммунальных услуг, несут организации, предоставляющие жилищно-коммунальные услуги.

Заместитель главы администрации -

	руководитель аппарата 
	А.В. Макаров


1.5. Постановление главы администрации г. Пензы
от 20 апреля 2006 г. № 384
 «О создании городской комиссии по работе
 с неблагополучными семьями»
Внесено: А.В. Макаровым, заместителем главы администрации - руководителем аппарата.

В соответствии с Законом Пензенской области от 20 сентября 2005 № 854-ЗПО «О наделении органов местного самоуправления в Пензенской области отдельными государственными полномочиями Пензенской области в сфере социальной защиты населения» (с изменениями от 26 февраля 2006 г.), п о с т а н о в л я ю:

1. Создать городскую комиссию по работе с неблагополучными семьями согласно приложению № 1.
2. Утвердить положение о городской комиссии по работе с неблагополучными семьями согласно приложению № 2.
3. Главам администраций районов г. Пензы (В.Н. Зуенков, А.В. Медведев, П.К. Саяпин, Н.Н. Тихомиров) создать районные комиссии по работе с неблагополучными семьями до 27 апреля 2006 г.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации - руководителя аппарата А.В. Макарова.

	Глава администрации города 
	Р.Б. Чернов


Приложение № 1
к постановлению
главы администрации г. Пензы
от 20 апреля 2006 г. № 384
Состав городской комиссии
по работе с неблагополучными семьями

Председатель комиссии:
Макаров А.В., заместитель главы администрации – руководитель аппарата
Секретарь комиссии:
Маркина А.В. – главный специалист Социального управления города Пензы
Члены комиссии:
Богацков В.А. – председатель комитета по физической культуре, спорту и молодежной политике города Пензы
Волков С.В. – начальник Социального управления города Пензы,
Голодяев Ю.А. – начальник Управления образования города Пензы,
Демин В.П. – заместитель начальника ООД УУМиПДН УВД  Пензенской области (по согласованию),
Жучков В.В. – заместитель главы администрации Ленинского района города Пензы,
Козлов А.А. – заместитель главы администрации  Октябрьского района города Пензы,
Мартынова В.В. – секретарь городской комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав,
Пузраков В.С. – начальник Управления здравоохране​ния города Пензы,
Тактаев П.В. – первый заместитель главы администра​ции Железнодорожного района города Пензы,
Фейгина В.А. – начальник Управления культуры города Пензы,
Христофорова Т.В. – заместитель главы администрации Первомайского  района города Пензы
Заместитель главы администрации -

	руководитель аппарата 
	А.В. Макаров


Приложение № 2
к постановлению
главы администрации г. Пензы
от 20 апреля 2006 г. № 384
Положение
о городской комиссии по работе с неблагополучными семьями

1. Общие положения

1.1. Городская комиссия по работе с неблагополучными семьями (далее по тексту именуется – Комиссия) осуществляет координирующие функции по работе с неблагополучными семьями города Пензы.

1.2. Комиссия в своей работе руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства РФ, законами Пензенской области, постановлениями Правительства Пензенской области, актами иных органов государственной власти РФ и органов государственной власти Пензенской области, решениями Пензенской городской Думы, постановлениями и распоряжениями главы администрации города Пензы, настоящим положением.

1.3. Деятельность Комиссии основывается на следующих принципах:

- законности,

- гуманности,

- уважительное отношение к несовершеннолетнему, его родителям или иным законным представителям,

- конфиденциальности информации,

- ответственности должностных лиц и граждан за нарушение прав и законных интересов несовершеннолетних.

2. Основные задачи Комиссии

2.1. Обеспечивает осуществление мер, предусмотренных законодательством, и координацию деятельности органов местного самоуправления по проводимой реабилитационной и профилактической работе с неблагополучными семьями.

2.2. Содействует в реализации и защите прав и законных интересов граждан.

2.3. Выявляет и анализирует причины и условия, способствующие появлению социального неблагополучия семей, воспитывающих детей.

2.4. Обобщает и распространяет положительный опыт работы органов и учреждений системы защиты прав несовершеннолетних, профилактики безнадзорности и правонарушений по реабилитации неблагополучных семей.

3. Порядок образования комиссии

3.1. Комиссия образуется при администрации города Пензы.

4. Права комиссии

4.1. Комиссия в пределах своей компетенции имеет право:

4.1.1. запрашивать и получать в установленном порядке необходимую для осуществления своих полномочий информацию от органов местного самоуправления муниципальных образований, организаций независимо от их организационно-правовой формы и формы собственности по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии,

4.1.2. приглашать на свои заседания для получения информации по рассматриваемым вопросам должностных лиц, представителей государственных органов, органов местного самоуправления и общественных организаций,

4.1.3. вносить в государственные органы, органы местного самоуправления и организации, независимо от их форм собственности, в установленном порядке предложения по совершенствованию реабилитационной работы с неблагополучными семьями,

4.1.4. члены Комиссии имеют право посещать учреждения системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних для ознакомления с работой, проводимой с неблагополучными семьями.

5. Организация деятельности Комиссии

5.1. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал под руководством председателя комиссии.

5.2. 3аседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее половины от общего числа членов Комиссии.

5.3. Порядок подготовки каждого заседания устанавливает председатель Комиссии.

5.4. Заседания Комиссии оформляются протоколами с указанием даты заседания, персонального состава присутствующих членов Комиссии, состава приглашенных, названия каждого рассматриваемого вопроса.

5.5. Протоколы заседания Комиссии подписываются председателем и секретарем Комиссии.

Заместитель главы администрации -

	руководитель аппарата 
	А.В. Макаров


1.6. Приказ начальника Социального управления 

города Пензы от 29 июня 2006 г. № 68
«О переходе к денежной форме 

предоставления мер социальной поддержки 

отдельным категориям граждан г. Пензы 

по оплате жилья и коммунальных услуг»

В соответствии с Законом Пензенской области от 29.06.2006 № 1063-ЗПО «О денежной форме предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан по оплате жилья и коммунальных услуг» с 1 июля 2006 года гражданам, имеющим право на меры социальной поддержки по оплате жилищно-коммунальных услуг в соответствии с федеральным законодательством, взамен предоставляемых льгот в натуральной форме вводится ежемесячная денежная компенсация (далее ЕДК). Руководствуясь п.5.2.8 Положения о Социальном управлении города Пензы п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить мероприятия по переходу к денежной форме предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан города Пензы по оплате жилья и коммунальных услуг (прилагаются).

2. Начальникам отделов Социального управления по районам города, директорам подведомственных учреждений социального обслуживания населения об исполнении утвержденных мероприятий докладывать еженедельно на оперативных совещаниях в управлении.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителей начальника управления И.Г.Федонину и Е.А.Лохину.

	Начальник управления
	С.В.Волков


УТВЕРЖДЕНЫ 

приказом начальника

Социального управления

города Пензы
от 29 июня 2006 г. № 68
Мероприятия

 по переходу к денежной форме 

предоставления мер социальной поддержки 

отдельным категориям граждан города Пензы 

по оплате жилья и коммунальных услуг

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

 исполнения
	Ответственный

	1. Организационно-технические мероприятия

	1.1.
	Получить в Министерстве здравоохранения и социального развития Пензенской области участки под новые виды выплат (ЕДК) 
	До 30.06.06г.

	Начальники отделов СУ по районам
г. Пензы

	1.2.
	Подготовить и направить письмо в Управление ЖКХ г.Пензы, ТСЖ, ЖСК, ТИВК о предоставлении сведений о составе семьи получателей ЕДК
	До 30.06.06г.

	Кузнецова С.А.,

начальники отделов СУ по районам

г. Пензы

	1.3.
	Подготовить списки на получателей ЕДК в МУПы, ТСЖ, ТИВК, по частному и ведомственному жилому фонду для сбора сведений о составе семьи


	До 30.06.06г.

	Кузнецова С.А.,

Вдовин Н.П.



	1.4.
	Проставить в новых участках данные о виде жилья, количестве проживающих по базам отдела по начислению субсидий и ОРЦ ЖКХ
	До 30.06.06г.
	Вдовин Н.П.



	1.5.
	Организовать обход получателей ЕДК, проживающих в частном секторе и ведомственном жилом фонде, на предмет сбора информации о составе семьи 


	До 10.07.06г.
	Климкин М.В.,

Мироненко Н.Н.,

Муртеева Л.И., 
Николаев А.Г., Поздняков А.С.

	1.6.
	Подготовить и направить под роспись письмо поставщикам услуг по ЖКУ о прекращении предоставления мер социальной поддержки в натуральном виде с 1 июля 2006 года
	До 03.07.06г.
	Кузнецова С.А.,

начальники отделов СУ по районам

г. Пензы

	1.7.
	Проводить совещания с администраторами баз данных отделов Социального управления по районам города
	Еженедельно
	Вдовин Н.П.



	1.8.
	Изготовить бланки выписок из домовой книги о составе семьи
	До 30.06.06г.
	Оганян В.В.,

Потешкина Т.Ю.

	1.9.
	Провести совещание с наиболее крупными поставщиками ЖКУ города Пензы об уведомлении о замене натуральных льгот по оплате жилья и коммунальных услуг ЕДК
	До 30.06.06г.
	Волков С.В., 

Кузнецова С.А.



	1.10.
	Разработать и направить в отделы Социального управления по районам города форму отчета о работе по заполнению базы данных получателей ЕДК
	До 05.07.06г. сводная, еженедельно до 16 часов четверга
	Волков С.В., 

Кузнецова С.А.,

Вдовин Н.П.



	1.11.
	Оформить в отделе социальных выплат,  пособий и компенсаций и в отделах Социального управления по районам города накопительные папки и рабочие тетради с материалами по переходу на ЕДК и проводимым в связи с этим мероприятиям
	До 01.07.06г.
	Кузнецова С.А.,

начальники отделов СУ по районам

г. Пензы



	2. Информационно-разъяснительные мероприятия 

	2.1.
	Разработать и утвердить в администрации города Пензы график встреч с населением по разъяснению порядка замены на денежные выплаты мер социальной поддержки отдельным категориям граждан по оплате жилья и коммунальных услуг в соответствии с федеральным законодательством

	До 01.07.06г.

	Кузнецова С.А., начальники отделов СУ по районам 
г. Пензы



	2.2.
	Разработать, размножить и разместить в многолюдных местах информационный плакат и листовку, разъясняющие порядок замены натуральных льгот


	До 03.07.06г.

	Волков С.В., 
Кузнецова С.А., Потешкина Т.Ю, Оганян В.В., Вдовин Н.П., начальники отделов СУ по районам
г. Пензы

	2.3.
	Провести пресс-конференцию со СМИ по разъяснению порядка замены натуральных льгот по ЖКУ в городе Пензе


	До 07.07.

06г.
по согласованию с информационно-аналитическим отделом администрации г. Пензы

	Волков С.В.



	2.4.
	Проинформировать население и организовать работу справочных телефонов Социального управления в районах города о порядке предоставления ЕДК взамен натуральных льгот по ЖКУ
	До 05.07.06г.

	Волков С.В., Кузнецова С.А., Вдовин Н.П., начальники отделов СУ по районам 
г. Пензы

	2.5.
	Совместно с информационно-аналитическим отделом  администрации города Пензы подготовить и разместить в СМИ серию публикаций, разъясняющих порядок предоставления ЕДК взамен натуральных льгот по ЖКУ


	До 10.07.06г.

	Волков С.В.



	2.6.


	Разместить по согласованию с ОРЦ ЖКХ на оборотной стороне счет квитанции за июль 2006 года информацию о замене натуральных льгот по ЖКУ ежемесячной денежной компенсацией
	До 20.07.06г.

	Волков С.В., 

Потешкина Т.Ю.,

Кузнецова С.А.



	2.7.
	Подготовить письмо в ТСЖ (ЖСК, ТИВК), обязывающее их председателей провести разъяснительную работу о порядке замены натуральных льгот по ЖКУ ежемесячной денежной компенсацией
	До 10.07.06г.
	Кузнецова С.А.


II. Информационный раздел
2.1. Информация о проводимой работе органами, учреждениями социальной защиты населения и здравоохранения г. Пензы по реабилитации неблагополучных семей, злоупотребляющих алкоголем
	№ п/п
	Наименование

мероприятия
	Железнодорожный район
	Ленинский район
	Октябрьский район
	Первомайский район
	Всего по состоянию на 29.06.2006

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Поставлено на учет семей, в которых родители злоупотребляют алкоголем, в 2006 году (всего)
	16
	2
	31
	8
	57

	1.1.
	- в них пьющих родителей (чел.)
	18
	2
	33
	10
	63

	1.2.
	- из них полных семей, в которых оба родителя злоупотребляют алкоголем
	2
	
	2
	2
	6

	1.3.
	- из них полных семей, где один из родителей злоупотребляет алкоголем
	3
	
	4
	2
	9

	1.4.
	- из них неполных семей
	11
	2
	25
	4
	42

	2.
	Прошли курс лечения семей (всего)
	16
	19
	17
	22
	74

	2.1.
	- полных семей, в которых пролечены оба родителя, злоупотребляющих алкоголем
	2
	
	1
	3
	6

	2.2.
	- полных семей, в которых пролечен один из 2-х родителей, злоупотребляющих алкоголем
	
	1
	
	6
	7

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	2.3
	- полных семей, где один из родителей злоупотребляет алкоголем
	3
	2
	5
	
	10

	2.4.
	- неполных семей
	11
	16
	11
	13
	51

	3.
	Пролечено родителей (человек) (всего)
	18
	19
	18
	25
	80

	3.1.
	- из них получили медикаментозное лечение, в т.ч.:
	12
	6
	5
	19
	42

	3.1.1.
	- на наркологических койках в районе
	
	
	
	
	

	3.1.2
	- в областной наркологической больнице
	9
	5
	5
	19
	38

	3.2.
	Закодированы (всего),
	18
	13
	13
	14
	58

	
	 в т.ч:
	
	
	
	
	

	3.2.1.
	- в районной (городской) и областной больницах
	12
	1
	
	12
	25

	3.2.2.
	- в частных лечебных учреждениях (в т.ч. в центре Д.А.Р.)
	6
	12
	13
	2
	33

	
	Эффективность проводимой работы
	
	
	
	
	

	4.
	Не употребляют алкоголь после проведенного лечения (чел.)
	16
	18
	15
	21
	70

	5.
	Рецидивы (возобновили употребление алкоголя в течение года)
	2
	1
	3
	4
	10

	6.
	Поставлено на патронаж (семей) вновь в 2006 году
	16
	18
	17
	22
	73

	7.
	Работают (из числа пролеченных), в т.ч.
	9
	16
	11
	21
	57

	7.1.
	Оказано содействие в трудоустройстве органами соцзащиты
	5
	15
	3
	2
	25

	8.
	Имеют подсобное хозяйство (из пролеченных), в т.ч:
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	8.1.
	Оказана помощь в обзаведении подсобным хозяйством
	
	
	
	
	

	9.
	Оказана иная социальная помощь пролеченным в 2006 году
	18
	14
	17
	25
	74


Начальник 

Социального управления



    С.В. Волков

2.2. Информация о работе учреждений социального обслуживания населения города Пензы по
 профилактике безнадзорности, беспризорности, правонарушений несовершеннолетних 
за 1 полугодие 2006 года

Учреждениями социального обслуживания населения большое внимание уделяется вопросам предупреждения безнадзорности и беспризорности детей и подростков, преодоления роста числа правонарушений несовершеннолетними, социальной реабилитации и адаптации в обществе детей и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации и в социально опасном положении.
Организация работы органов и учреждений социальной защиты населения по выявлению и учету детей и семей, находящихся в социально – опасном положении, в городе осуществляется в рамках межведомственного банка данных о несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении «ДЕСОП».

Центры социальной помощи семье и детям осуществляют деятельность по выявлению, учету и контролю семей, находящихся в социально опасном положении, проводят социальный патронаж подростков, склонных к асоциальным поступкам и противоправному поведению, а также оказывают социальную помощь данным семьям .

В настоящее время на учете в районных центрах социальной помощи семье и детям состоят 13219 семей, в которых воспитывается 16287 детей и подростков. Из них: 704 семьи - находящихся в социально опасном положении, в которых проживает 981 несовершеннолетний. В 1 полугодии 2006 года специалистами центров проводился еженедельный патронаж 304 семей группы «риска», обследовано 799 семей с детьми, в результате чего выявлена и поставлена на учет 171 семья, находящаяся в социально опасном положении, (198 несовершеннолетних). 

Еженедельно (по графику) проводятся рейды по семьям, находящимся в социально опасном положении и др. Всего за отчетный период проведены 306 профилактических рейдов, в том числе: 216 рейдов - с целью контроля за условиями воспитания, проживания и обучения несовершеннолетних родителями или их законными представителями, 49 рейдов - с целью выявления безнадзорных детей, оказания им необходимой социальной помощи, 29 рейдов – по проверке компьютерных салонов, залов игровых автоматов с целью выявления нарушения законодательства в отношении несовершеннолетних, 7 рейдов – с целью посещения по месту жительства несовершеннолетних, осужденных условно, и оказания им социальной помощи, 4 рейда – по проверке чердаков, подвалов, территорий учреждений для выявления групп подростков антиобщественной направленности, 1 рейд по проверке состояния общественного порядка в местах отдыха молодежи. Из них: 167 рейдов- межведомственных.

В рейдах принимали участие 32 специалиста учреждений социального обслуживания населения города Пензы. В ходе рейдов посещено 733 семьи (1041 семей/ раз). По итогам данных мероприятий: выявлены и поставлены на учет 28 семей (30 несовершеннолетних), находящихся в социально опасном положении; со всеми родителями проводились беседы о повышении ответственности за воспитание и содержание своих детей; с 117 родителями проводились беседы о необходимости лечения от алкогольной зависимости, 30 несовершеннолетних направлены на консультацию к врачу - наркологу, родители и дети из 372 семей направлены в отделения психолого-педагогической помощи учреждений социального обслуживания населения для получения квалифицированной психолого-педагогической помощи по улучшению микроклимата в семьях или вопросам семейного воспитания несовершеннолетних; родители из 145 семей приглашены на комиссию по делам несовершеннолетних; 66 семьям предложено бесплатное питание или выдано направление на получение продуктовых наборов, несовершеннолетним из 159 семей предложены бесплатные путевки в оздоровительные лагеря, городской социальный лагерь, областной реабилитационный центр для детей с ограниченными возможностями, 6 несовершеннолетних дошкольного возраста помещены в стационарные отделения учреждений социального обслуживания населения, 10 несовершеннолетних школьного возраста помещены в областную детскую больницу и областной социальный приют для детей и подростков. 

Учреждения социального обслуживания населения города Пензы совместно с ГУ «Центр занятости населения» города Пензы, с предприятиями города ведут постоянную работу по организации временного трудоустройства  несовершеннолетних из многодетных, неблагополучных, малообеспеченных семей, детей – сирот. За отчетный период оказано содействие в трудоустройстве 178 подростков, из них – 73 чел. из семей, находящихся в социально опасном положении.
Специалисты центров работают в тесном взаимодействии с руководителями подростковых клубов. С целью ограничения пребывания детей в домашних условиях с отрицательным социально-психологическим климатом, ограничения негативного влияния улицы и для приобретения физических, творческих и эстетических навыков, специалистами центров ведется работа по привлечению подростков в кружки и секции. За 6 месяцев 2006 года привлечено в подростковые клубы, кружки, спортивные секции 56 несовершеннолетних из неблагополучных семей.

С этой же целью в районных центрах социальной помощи семье и детям открыты и функционируют кружки по интересам.

При МУ «Комплексный центр социальной помощи се​мье и детям» Первомайского района действуют два кружка для несовершеннолетних из малообеспеченных семей и семей, находящихся в социально опасном положении: швейный кружок «Рукодельница» (11 чел.) и компьютерный кружок (по обучению начальным навыкам работы на персональном компьютере) (15 чел.). Всего в данных кружках занимаются 26 несовершеннолетних. С целью формирования взглядов на счастливое и желанное материнство для несовершеннолетних девушек была открыта школа «Дочки-матери», которую в учебное время посещали 18 девушек. Практические занятия в школе проходили как на базе Центра, так и в средней общеобразовательной школе № 30.

При МУ «Комплексный центр социальной помощи семье и детям» Октябрьского района каждый четверг на базе отделения реабилитации детей и подростков с ограниченными возможностями для детей – инвалидов проходят занятия по на​стольному теннису (10 чел.).

Для подростков с девиантным поведением в МУ «Центр социальной помощи семье и детям» Железнодорожного района функционирует реабилитационное отделение дневного пребывания несовершеннолетних (на 30 человек). Для реализации программы трудовой реабилитации в этом отделении открыты 3 участка: по ремонту обуви, пошиву одежды и столярная мастерская. В отделении подростки из семей, находящихся в социально опасном положении, получают трудовые навыки, выполняя мелкие ремонтные работы для пожилых людей и инвалидов, малообеспеченных семей района. В настоящее время в данном отделении проходят психолого-педагогическую и трудовую реабилитацию 30 несовершеннолетних, из которых – 6 чел. состоит на учете в ПДН за совершение различных правонарушений, 24 чел. на учете в КДН и ЗП. В первом полугодии ими изготовлено и отремонтировано 153 швейных изделия, отремонтировано 202 пары обуви. Всего за первое полугодие 2006 года в отделении прошли  социальную реабилитацию 52 подростка.

Сотрудниками данного отделения разработана и проводится с находящимися на обслуживании подростками 36 часовая программа тренинговых занятий по профилактике злоупотребления наркотических и психотропных веществ. 

Работниками центров систематически проводятся лекции, беседы для несовершеннолетних и родителей из семей, воспитывающих детей, с привлечением специалистов различных направлений. Особое внимание обращается на проблемы алкоголизма, курения, наркомании, токсикомании, сквернословия, правонарушения, пропаганде здорового образа жизни и др. Всего за 6 месяцев 2006 года специалистами учреждений социального обслуживания населения проведено 92 лекции и встречи. Организация и проведение бесед, лекций, круглых столов, родительских собраний на базе учреждений социального обслуживания населения и образовательных учреждений, направлены на предупреждение асоциальных негативных действий. Главная цель занятий по противодействию злоупотреблению наркотических веществ и алкоголем – раскрыть родителям и несовершеннолетним отрицательное влияние алкоголя на взаимоотношения между людьми, в том числе на семейные отношения, показать ущерб, который пьянство наносит семье, разъяснить последствия от действия и поведения лиц, находящихся в состоянии алкогольного опьянения и их ответственности перед законом. 

С 15 мая учреждения социального обслуживания населения включились в проведение ежегодной межведомственной профилактической операции «Подросток», которая проводится в целях обеспечения четкой координации действий органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в комплексном решении проблем по выявлению и устранению причин и условий, способствующих антиобщественным действиям несовершеннолетних период летних каникул, созданию оптимальных условий для отдыха и оздоровления, самореализации в трудовой и досуговой занятости детей и подростков, оказанию всех видов помощи несовершеннолетним и семьям, оказавшимся в социально опасном положении.

Для оказания семьям психолого-педагогических услуг с целью урегулирования внутрисемейных отношений, помощи родителям в воспитании детей, разрешения конфликтных ситуаций, коррекции поведения, предупреждения насилия в семье и др. в учреждениях социального обслуживания населения открыты 3 отделения психолого-педагогической помощи, 2 кризисных отделения помощи женщинам. 

Учреждения социального обслуживания населения большое внимание уделяют вопросам организации отдыха и оздоровления детей и подростков из малообеспеченных и неблагополучных семей города. За 1 полугодие 2006 года была выдана 791 бесплатная путевка в оздоровительные лагеря, городской социальный лагерь, лагерь дневного пребывания, областной реабилитационный центр для детей с ограниченными возможностями детям, нуждающимся в особой заботе государства. 

Учреждения социального обслуживания населения проводят отдых детей и на базе своих учреждений.

В МУ «Комплексный центр социальной помощи семье и детям» Первомайского района с 19 июня 2006 г. начал работу лагерь дневного пребывания. Всего будут организованы 2 смены по 15 человек в каждой, продолжительностью 18 дней каждая. Родительская плата за путевки  не предусмотрена. 

На базе отделения реабилитации детей и подростков МУ «Комплексный центр социальной помощи семье и детям» Ленинского района будут проведены 2 смены (по 200 человек) продолжительностью 18 дней каждая. Летом текущего года там бесплатно отдохнут и поправят свое здоровье 400 несовершеннолетних из малообеспеченных и неблагополучных семей. 30 июня 2006 г. состоялся заезд детей первой смены.

В настоящее время Министерством здравоохранения и социального развития Пензенской области выделено на июнь-август 2006 года 992 бесплатные путевки для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и состоящих на учете в учреждениях социальной обслуживания населения. Путевки закуплены в следующие оздоровительные лагеря: «Заря», «Энергетик», «Сказка», «Солнечная долина», «Сосновый бор», «Дружба», «Белка».

Одной из причин социального неблагополучия семей является злоупотребление родителями алкоголем. Центры ведут работу с пьющими родителями. По состоянию на 01.07.2006 года на учете в центрах социальной помощи семье и детям состоят 248 семей, в которых 282 родителя злоупотребляют алкоголем. 

Всего за 6 месяцев 2006 года бесплатно пролечено от алкогольной зависимости по направлению специалистов учреждений социального обслуживания населения 80 родителей из 74 семей, состоящих на учете в районных центрах социальной помощи семье и детям. Из них 42 чел. пролечены медикаментозно, 58 чел. «закодированы» (часть пациентов получили оба вида лечения по показаниям). 
После лечения родителей семья продолжает находиться на еженедельном патронаже специалистов по социальной работе. Это связано с тем, что есть вероятность возникновения депрессивного состояния личности, провоцирующего ранний рецидив. По состоянию на 01.07.2006 года 70 родителей, пролеченных в 2006 году, не употребляют алкоголь после лечения, у 10 чел. выявлены рецидивы.

Бросившим пить родителям помогают трудоустроиться, оказывают моральную и материальную поддержку. За отчетный период оказано содействие в трудоустройстве 25 родителям, пролеченным от алкогольной зависимости.
Всего за отчетный период учреждениями социального обслуживания населения оказана социальная помощь 655 семьям, находящимся в социально опасном положении, в том числе: в натуральном выражении (продукты, промтовары) – 177 семьям, в денежном выражении – 7 семьям, правовая помощь- 560 семьям, психолого-педагогическая – 525 семьям. 

Всего в первом полугодии 2006 года органами и учреждениями социальной зыщиты населения малообеспеченным семьям с детьми, многодетным, опекунским, неполным семьям, семьям, воспитывающим детей – инвалидов, находящимся в трудной жизненной ситуации, оказана адресная социальная помощь (денежная, продуктовая, вещевая) на сумму 229,51 тыс. рублей, в том числе: денежная – 60,5 тыс. руб., вещевая – 56,35 тыс. руб., продуктами питания – 112,66 тыс. руб.

С целью организации досуга семей с детьми Социальным управлением города Пензы, учреждениями социального обслуживания населения ежегодно проводятся городские и районные мероприятия для социально незащищенных граждан города, посвященные праздникам, памятным датам и т.п.: День защитников Отечества, Международный день семьи, Международный день защиты детей, День матери, Международный день инвалидов, новогодние праздничные елки и другие мероприятия.

Начальник управления                                          С.В.Волков
2.3. Информация о выполнении Плана социально-экономического развития города Пензы
 за I полугодие 2006 года

(по разделу социальная политика)

Социальным управлением города Пензы и учреждениями социального обслуживания постоянно ведется целенаправленная работа по реализации задач, стоящих перед отраслью, основная цель которых – обеспечение достойной жизни граждан. Большое значение в этой работе придается, прежде всего, социальной поддержке малоимущих слоев населения, а также семей, находящихся в социально опасном положении.

В 2006 году в учреждениях социального обслуживания населения г. Пензы состояли на учете как малоимущие около 40 тыс. пенсионеров и инвалидов, а также – 13,2 тыс. семей с несовершеннолетними детьми, в которых воспитывалось 16,3 тыс. детей. Получателями государственных пособий на детей являлись 34,4 тыс. семей, имеющих 39,2 тыс. детей.

В 5 муниципальных учреждениях социального обслуживания населения по состоянию на 31.07.2006 состояли на надомном обслуживании 3760 граждан пожилого возраста и инвалидов.

В отчетном периоде специалистами районных центров социальной помощи семье и детям постоянно проводилось обследование семей с детьми с целью выявления нуждающихся в социальной помощи и услугах, вскрытия фактов безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних. За отчетный период было обследовано 799 семей, в результате чего выявлена и поставлена на учет 171 неблагополучная семья, где воспитываются 198 несовершеннолетних. По состоянию на 01.07.2006 на учете в центрах социальной помощи семье и детям состоит 704 семьи, находящиеся в социально опасном положении, в которых воспитывается 981 несовершеннолетний.

Постоянно, в течение всего отчетного периода проводилась работа по оказанию адресной социальной помощи малообеспеченным гражданам г. Пензы. Всего адресную материальную поддержку получили 9148 человек на общую сумму 2239,1 тыс. рублей.

1155 человек получили помощь в ремонте бытовой техники, обуви, одежды, а также воспользовались парикмахерскими, транспортными, медицинскими и другими услугами, в связи с чем в отчетном периоде при центрах социальной помощи населению работали 5 отделений срочной социальной помощи, 5 социальных парикмахерских, 7 мастерских по ремонту одежды и обуви, 4 пункта проката предметов по уходу за тяжелобольными гражданами и инвалидами, 6 пунктов по сбору и выдаче вещей, бывших в употреблении.

316 человек пользовались бесплатными обедами на сумму 215,2 тыс. рублей; 418 человек получили 5369 талонов на бесплатное посещение муниципальных бань на общую сумму 134,2 тыс. рублей. 791 подросток из малообеспеченных и неблагополучных семей, находящихся на учете в районных центрах социальной помощи семье и детям, получили бесплатные путевки в оздоровительные лагеря и санатории.

Предоставление различных мер социальной поддержки гражданам города Пензы в I полугодии текущего года характеризуется следующими данными:

	№ п/п
	Нормативный акт
	Кол-во, чел.
	Сумма, тыс. руб.

	1
	2
	3
	4

	1
	Предоставлено льгот по оплате жилищно-коммунальных услуг в соответствии с Федеральным законом от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в РФ»
	35882
	49975,84

	2
	Предоставлено льгот по оплате жилищно-коммунальных услуг в соответствии с Федеральным законом от 15.05.1991 № 1244-1«О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС»
	740
	1720,61

	3
	Предоставлено льгот по оплате жилищно-коммунальных услуг в соответствии с Федеральным законом от 12.01.1995 № 5-ФЗ «О ветеранах»
	8643
	16473,41

	4
	Закон Пензенской области от 20.12.2004 № 715-ЗПО «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, проживающих на территории Пензенской области», всего, 
	56505
	114089,5

	
	в том числе:

предоставлено льгот по оплате жилищно-коммунальных услуг
	56505
	75690,87

	
	Выплачено ЕДВ (ежемесячная денежная выплата)
	55966
	38398,63

	5
	Выплачены денежные выплаты в соответствии с Законом РФ от 09.06.1993 «О донорстве крови и ее компонентов»
	1989
	7485,95

	6
	Денежные выплаты многодетным семьям в соответствии с Законом Пензенской области от 28.12.2004 № 731-ЗПО «О мерах социальной поддержки многодетных семей, проживающих на территории Пензенской области»
	618

семей
	1371,94

	7
	Ежемесячные пособия гражданам, имеющим детей, в соответствии с Законом Пензенской области от 21.04.2005 № 795-ЗПО «О пособиях семьям, имеющим детей»
	34365

(39201

детей)
	19248,45

	8
	Губернаторские пособия гражданам, имеющим детей, в соответствии с Законом Пензенской области от 21.04.2005 № 795-ЗПО «О пособиях семьям, имеющим детей»
	938
	7073,3

	9
	Федеральный закон от 12.01.1996 №8-ФЗ «О погребении и похоронном деле» 
	354
	354,35

	10
	Постановление главы города Пензы от 13 июля 1999 г. № 1213 «Об утверждении порядка установления доплаты к государственной пенсии муниципальным служащим органов местного самоуправления города Пензы», решение городской Думы от 17.12.2004 № 847/62 «Об утверждении положения о размере и порядке предоставления права на пенсию за выслугу лет муниципальным служащим в городе Пензе»
	45


	576,87

	11
	Постановление Правительства Пензенской области от 04.06.1999 № 130-пП «О порядке доплаты к государственной пенсии государственным служащим Пензенской области и лицам, замещавшим государственные должности Пензенской области»
	113
	1580,63

	12
	Закон Пензенской области от 08.09.2004 № 653-ЗПО «О государственном пенсионном обеспечении за выслугу  лет государственных служащих Пензенской области и лиц, замещающих государственные должности Пензенской области»
	
	

	13
	Закон Пензенской области от 28.06.1997 № 40-ЗПО «О дополнительных гарантиях Героям социалистического Труда и полным кавалерам Ордена Трудовой Славы на территории Пензенской области»
	10
	38,7

	14
	Решение Пензенской городской Думы «Об утверждении Положения «О почетном гражданине города Пензы»
	5
	33,21

	
	ИТОГО
	
	220022,76


Действенной мерой социальной поддержки населения является предоставление малообеспеченным семьям субсидий на оплату жилья и коммунальных услуг, в связи с чем в 2006 году проведена активная работа по информированию населения г. Пензы о правах и порядке предоставления субсидий. С апреля 2006 года изменен расчет начисления субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, исходя из региональных стандартов стоимости жилищно-коммунальных услуг по муниципальным образованиям Пензенской области. За I полугодие 2006 года правом получения субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг воспользовались 12451 семья, средний размер субсидии на одну семью составил 695,52 рубля. Общая сумма начисленных субсидий за отчетный период составила 38912,8 тыс. рублей. 

С мая 2005 года в г. Пензе организована работа  волонтерских отрядов для оказания помощи пожилым гражданам и инвалидам, находящимся на обслуживании в учреждениях социальной помощи населению.

В 2006 году в городе работали 5 волонтерских отрядов, созданных при муниципальных центрах социального обслуживания населения из числа учащейся молодежи 

г. Пензы. Волонтеры под руководством социальных работников оказывали помощь пожилым гражданам и инвалидам по уборке жилья, доставке продуктов питания и медикаментов, сопровождали нуждающихся в лечебные учреждения и др. Всего в 2006 году за время работы волонтерских отрядов была оказана помощь 155 семьям (оказано 829 различных социальных услуг).

С целью повышения информированности населения по вопросам, связанным с социальной защитой населения, в г. Пензе организована работа общественных приемных по социальным вопросам на базе общеобразовательных школ города. Прием населения проводится в последнюю среду каждого месяца во всех общеобразовательных школах г. Пензы.

Всего в I полугодии 2006 года к социальным работникам обратилось 1086 человек. Вопросы, носившие социальный характер, составили 97% от общего количества, остальные 3% касались проблем образования, здравоохранения, ремонта и приватизации жилья.

Постоянно большое внимание уделялось вопросам организации культурного отдыха и досуга малообеспеченных слоев населения, а также инвалидов, ветеранов войны и труда. В связи с этим за отчетный период Социальным управлением города Пензы были проведены различные общегородские мероприятия, посвященные:

- Дню защитника Отечества;

- 20-й годовщине катастрофы на Чернобыльской АЭС;

- 61 годовщине Победы в Великой Отечественной войне;

- Международному дню семьи;

- Международному дню защиты детей;

- Дню социального работника.

Также  был проведен 10-й городской фестиваль творчества детей-инвалидов «Радуга».

В целях освещения вопросов социальной политики, проводимой в г. Пензе, Социальным управлением города Пензы в I полугодии 2006 года был организован выпуск двух номеров информационного бюллетеня по социальным вопросам.

И.о. начальника управления                            И.Г.Федонина

III. Из опыта работы
3.1. О работе с лицами, оказавшимися в экстремальной жизненной ситуации 
Муниципальное учреждение «Пензенский городской комплексный центр срочной социальной помощи населению» проблемами лиц БОМЖ занимается с 1995 года. В январе 2006 года открыто отделение, с наличием штатных единиц, по работе с лицами, оказавшимися в экстремальной жизненной ситуации. Данное отделение предназначено для оказания социальной неотложной помощи и ведения планомерной социальной работы с лицами без определенного места жительства, попавшими в трудную жизненную ситуацию. 

Структура

отделения по работе с лицами, оказавшимися в экстремальной жизненной ситуации








Основные направления деятельности отделения:

- выявление лиц БОМЖ (проведение рейдов с участием представителей администрации районов, социальных служб, медицинских учреждений, милиции);

- установление личности, прием и регистрация лиц БОМЖ, ведение базы данных;

- оказание психологической помощи, пропаганда здорового образа жизни;

- предоставление лицам БОМЖ доврачебной медицинской помощи (лекарства, медикаменты), госпитализация  в медицинские учреждения;

- оказание помощи в виде продуктового набора, горячего питания, помощь одеждой и обувью; 

- предоставление направления на бесплатный проезд в электропоездах и автобусах к прежнему месту жительства;

- консультативная помощь по вопросам оформления  гражданства, трудоустройства, временной регистрации и др.;

- содействие в оформлении документов, удостоверяющих личность (паспорт), медицинского полюса, назначении пенсии, инвалидности;

- содействие в устройстве в стационарные учреждения социальной защиты (дома-интернаты, приюты);

- предоставления временного жилья в доме ночного пребывания;

- привлечение внебюджетных средств путем обращения с письмами в различные организации (спонсорская помощь одеждой, обувью);

- прием у населения одежды, обуви и других предметов первой необходимости для оказания помощи остронуждающимся;

- взаимодействие с Центром занятости населения и предприятиями г. Пензы и области по вопросу трудоустройства лиц БОМЖ. 
Всего за I полугодие 2006 года сотрудниками центра совместно с органами правопорядка, здравоохранения, социальной защиты населения г.Пензы было зарегистрировано 262 человека без определенного места жительства и занятий, из которых 163 были выявлены первично. 80 % граждан данной категории являлись лицами трудоспособного возраста, 75 % - уроженцы Пензенской области. Из всех зарегистрированных - 82 % составляют мужчины, 18% - женщины. 
Из числа зарегистрированных лиц БОМЖ люди 40-59 лет составляют 65%; 20-39 лет - 25%; старше 60 лет - 10%.

Еженедельные рейды по каждому району города, согласно утвержденному графику, в которых участвуют представители районных администраций, милиции, здравоохранения и социальной защиты выявляют новых лиц БОМЖ и бродяг. Регистрацию и первичный прием осуществляет специалист по социальной работе. В ходе беседы с вновь прибывшими гражданами, пропагандируется здоровый образ жизни, предлагаются различные виды социальной помощи. Составляется анкета, где отражается возраст, место рождения, образование, специальность, причина экстремальной жизненной ситуации, потребности. Обязательно выдается сухой продуктовый набор и предлагается горячее питание. Нуждающимся в одежде и обуви выдаются вещи б/у. Желающие приобрести временный ночлег получают направление в дом ночного пребывания. Лицам, злоупотребляющим алкоголем, предлагается направление на бесплатное лечение в наркологическую больницу (с начала года направления получили 10 человек).
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Лицам БОМЖ в I полугодии т.г. была оказана различного рода медико-социальная помощь, в том числе:

- 79 человек определены на временное проживание в дом ночного пребывания;

- 143 человека получили направление для проезда к прежнему месту жительства;

- 21 человек оформлен на лечение в учреждения здравоохранения;

- 5 лицам БОМЖ оформлены документы, удостоверяющие личность;

- 5 человек определены на постоянное проживание в социальные стационарные учреждения (дом-интернат и др.). 
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Всего гражданам данной категории в текущем году были выданы продовольственные наборы (284 чел.-раз), промышленные товары и вещи б/у (135 чел.-раз), оказана помощь в горячем питании (61 чел.-раз).
Значительная часть  людей, обращающихся в отделение, имеют хронические заболевания (в том числе онкологические, инфекционные и паразитические, туберкулез). Отделение располагает минимальным набором лекарственных средств. Медицинский работник центра оказывает первую помощь, при необходимости, содействие в госпитализации.

Бродяжничество и бесцельный образ жизни накладывают отпечаток на психическое состояние людей данной категории, они легко возбудимы, некоторые не идут на контакт, все убеждения и слова воспринимают без внимания, не веря и не надеясь выйти из замкнутого круга. Работа психолога помогает разобраться в себе, в своей жизни.
Как правило, источниками средств существования для лиц БОМЖ являются: случайные и временные заработки, сбор бутылок и макулатуры, попрошайничество. Они представляют огромный резерв рабочей силы, но не востребованный в силу дисквалификации, отсутствия прописки и документов и это усложняет проблему их трудоустройства. В настоящее время решается вопрос с Центром занятости населения  о привлечении  лиц без определенного места жительства к общественным работам с оформлением трудовой книжки и начислением заработной платы. 

Для оперативного выявления и оказания социально-медицинской помощи лицам, находящимся в экстремальной жизненной ситуации, необходимо приобрести специализированный автотранспорт и дезкамеру. 

Директор МУ «Пензенский

городской комплексный

центр срочной социальной

помощи населению»


          Л.И. Муртеева
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		Классификация нарушений развития детей-инвалидов, находящихся на обслуживании в Пензенском городском комплексном центре срочной социальной помощи населению.

				Виды нарушений		чел.

				Нарушения опорно-двигательного аппарата		49
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				Интеллектуальные нарушения		23

				Комплексные нарушения		22
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				Рассеянный склероз		11

				ОНМК		63

				Сахарный диабет		5

				Болезнь Паркенсона		5
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				Перелом шейки бедра		11
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